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REGULAMENTO DE PREMIOS
DE MERITO

DEFINICAO GERAL DE PREMIO

Artigo 1.°

1. Serdo atribuidos prémios de natureza simbolica,
material, ou financeira, tendo em conta os n.°s 2 ¢ 3 do
artigo 9.° da Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro.

2. Os alunos tém diteito a ver reconhecidos e
valotrizados o mérito, a dedicagio e o esforco no
trabalho e no desempenho escolar e a ser estimulados
nesse sentido.

3. A distingdo de mérito pretende reconhecer os alunos
pelo valor demonstrado na superacio de dificuldades,
postura e espirito de entreajuda, sendo criados o
Quadro de Mérito, Quadro de Valor, Quadro de
Exceléncia e Quadro de Progressao.

4. Sio objetivos do reconhecimento:

a) Dinamizar a vida escolar interagindo com as

outras entidades de relevo na dignificacdo do ensino

e da educacio;

b) Fomentar o gosto pela escola, enquanto espago

de trabalho e reflexdo, mas também de convivio e

lazer;

¢) Fomentar nos alunos o gosto pela aprendizagem.
4. Todos os alunos cujo mérito lhe seja reconhecido
devem ver essa indica¢do no seu Processo Individual no
ano letivo seguinte a aprovagio da atribui¢éo.

5. A indicag¢ido no processo fica a responsabilidade do
Diretor de Turma aquando da divulgagdo dos prémios.

6. Estes prémios serdo divulgados em sessdo publica de
atribuicdo de prémios, no inicio do ano letivo seguinte.

CRITERIOS COMUNS

Artigo 2.°

1. Terdo acesso aos Quadros de Honra os alunos que
satisfacam, no final do ano letivo, cumulativamente, os
seguintes requisitos:
a) Sem qualquer registo, no decurso do ano letivo
em causa, de medida disciplinar registada de acordo
com Regulamento Interno (RI) em vigor;
b) Sem faltas injustificadas, no decurso do ano letivo

€m causa;

¢) Respeito pelos bens e servicos ao seu dispor.
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COMPORTAMENTOS MERITORIOS
DOS ALUNOS

QUADRO DE MERITO

Artigo 3.° - Definicio

1. O Quadro de Mérito tem em vista a valorizacdo do
trabalho  escolar e os resultados  escolares,
reconhecendo os alunos que apresentem excelentes
resultados escolares no ano letivo em que se encontram
matriculados.

2. O Quadro de Mérito ¢ dirigido a todos os alunos dos
2.° e 3.° Ciclos de escolaridade.

Artigo 4.° - Condigbes de Acesso

1. Terdo acesso ao Quadro de Mérito os alunos que
satisfagam, no final do ano letivo, um dos seguintes
requisitos:
a) Obtenham, no 2.° e 3.° ciclos, média de cinco
arredondada a unidade obtida no conjunto das
disciplinas, sem qualquer nivel inferior a 3 (trés);
b) Para atribui¢do da média final, ndo serdo tidas em
conta a avaliagdo obtida na disciplina de Educacio
Moral e Religiosa, por ser de frequéncia facultativa,
nem a avaliagio da disciplina de Oferta
Complementar.

Artigo 5.° - Proponentes e Prazos

1. Compete a0 Conselho de Turma, no final do ano
letivo, confirmar a existéncia de alunos que cumpram
0s requisitos previstos nos artigos 2.°, 3° e 4.5,
registando os resultados da analise destas situa¢des nas
atas das respetivas reunides. Ao Diretor de Turma
compete enviar essa informac¢io, em documento
proprio, onde deve constar o nome, ano, turma,
numero, para o) email
comissao.premios@aernpcacia.edu.pt, até ao quinto dia
util apés a afixagdo das pautas.

2. Compete ao Conselho Pedagdgico, por proposta da
Comissaio de Atribuicio de Prémios, entregar ao
Diretor o devido patecer e posterior homologagio.

QUADRO DE VALOR

Artigo 6.° - Definicio

1. O Quadro de Valor reconhece os alunos que revelam
grandes capacidades ou atitudes exemplares de
superacio das dificuldades ou que desenvolvem
iniciativas ou agOes, igualmente exemplares, de

N

THE

Av. Manuel Alvaro Lopes Pereira | 3800-625 Cacia | T: 234 913 573 | M: 962 192 932 | E: geral@aernpcacia.edu.pt NANIGATOR

comeany

1de4



REPUBLICA
PORTUGUESA

EINOVACAO

Agrupamento de Escolas Rio Novo do Principe, Cacia

beneficio claramente social ou comunitirio ou de
expressio de solidariedade, na Escola ou fora dela,
destinando-se a todos os alunos do Agrupamento.

2. Sdo critérios de acesso a0 Quadro de Valor:

a) O empenho, a determinacdo, o esfor¢o e a
persisténcia na superacio de dificuldades;

) O companheirismo e bem comum, manifestando
facilidade de relacionamento, convivio e trabalho
com os diversos elementos da comunidade escolar,
num clima de respeito mutuo, didlogo, colaborag¢io

e entreajuda;

¢) O desenvolvimento de iniciativas ou ag¢des de
beneficio social ou comunitirio, na escola ou fora
dela;

d) O desempenho excecional nas atividades de
enriquecimento curricular (dominios desportivos,
artistico, cientifico ou outros);

¢) A atribuicdio de prémios resultantes da

participagio em  concursos intetnos e/ou
promovidos por entidades externas a escola ou em
resultado de representacio do Agrupamento de

Escolas.

Artigo 7.° - Condigbes de Acesso

1. Terdo acesso ao Quadro de Valor os alunos que
satisfacam, no final do ano letivo, os critérios de acesso.

Artigo 8.° - Proponentes e Prazos

1. E da competéncia de qualquer agente educativo
poder efetuar a proposta, devidamente fundamentada,
enviada ao Diretor de Turma, para o acesso do aluno
a0 Quadro de Valor, especificando as agdes, os
acontecimentos, o periodo e os beneficios que a

justificam.

2. A proposta devera ser enviada até ao dltimo dia de
aulas do ano letivo em causa, em envelope fechado,
devidamente datado e assinado pelos proponentes e
entregue ao Diretor de Turma do aluno em questio.

3. Compete a0 Conselho de Turma analisar a proposta
e emitir parecer, ficando este registado em ata de
avaliacdo de final de ano letivo.

4. Por proposta da Comisséo de Atribuigio de Prémios,
entregue ao Diretor, compete ao Conselho Pedagdgico
o devido parecer e postetior homologagio.
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QUADRO DE EXCELENCIA

Artigo 9.° - Definicio

1. O Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que,
simultaneamente, revelem excelente aproveitamento

escolar e comportamento exemplar.

2. O Quadro de Exceléncia dirige-se aos alunos dos
anos terminais de ciclo, 6.° e 9.° anos de escolaridade.

Artigo 10.° - Condigdes de Acesso

1. Terdo acesso ao Quadro de Exceléncia os alunos que
satisfagam, no final do ano letivo, um dos seguintes
requisitos:
a) Obtenham, ao longo do ciclo em que estio
matriculados, média geral igual ou superior a 4,7
(quatro virgula sete) valores, sem qualquer nivel
inferior a 4 (quatro);

b) Para atribui¢do da média final, ndo serdo tidas em
conta a avaliagdo obtida na disciplina de Educagio
Moral e Religiosa, por ser de frequéncia facultativa,
nem a Oferta

avaliagdo da disciplina de

Complementar.

Artigo 11.° - Proponentes e Prazos

1. Compete ao Conselho de Turma no final do ano
letivo, confirmar a existéncia de alunos que cumpram
os requisitos previstos nos artigos 2.°, 9.2 e 10.°,
registando os resultados da analise destas situa¢des nas
atas das respetivas reunides. Ao Diretor de Turma
compete enviar essa informac¢io, em documento
proprio para o email
comissao.premios@aernpcacia.edu.pt, até ao quinto dia
util apés a afixagdo das pautas.

2. Compete ao Conselho Pedagdgico, por proposta da
Comissao de Atribuicio de Prémios, entregar ao
Diretor, o devido parecer e posterior homologacio.

QUADRO DE PROGRESSAO

Artigo 12.° - Definigao

1. O Quadro de Progressao reconhece os alunos que,
simultaneamente, revelem uma evolu¢io muito

meritéria e comportamento exemplar.

2. O Quadro de Progressio dirige-se aos alunos dos 2.°
e 3.° ciclos do Ensino Basico.
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3. Note-se que esta distin¢io visa, em esséncia, destacar PREMIO JOAO DA AGRA
alunos que, nio tendo resultados enquadraveis no
Quadro de Mérito ou Exceléncia, mostraram uma Artigo 16.° - Definigdo
evolugdo muito meritoria ¢ capacidade de suportar ¢ 1. Sera também attibuido o Prémio Jodo da Agra aos
ultrapassar dificuldades. alunos que obtiverem as trés melhores classificagdes na

avaliagdo externa, na prova final de matematica do 9.°

Artigo 13.° - Condigdes de Acesso ano de escolaridade.

1. Terdo acesso ao Quadro de Progressio os alunos que 2. Em caso de igualdade de classifica¢oes, o valor serd
satisfagam, no final do ano letivo, os seguintes distribuido equitativamente pelo nimero de alunos
requisitos cumulativamente: abrangidos.

a) Superem dificuldades/constrangimentos de

forma visivelmente meritéria (desempenho notétio . .
( p Aprovado, por unanimidade, em Conselho Pedagogico

de 26 de junho de 2024.
O PRESIDENTE DO CONSELHO PEDAGOGICO

da superacio de dificuldades e melhorias nos
resultados), tendo em conta a situagdo de partida e

O contexto em que se inserem;

) Revelem uma clara evolugdo no seu desempenho JOSE EUGENIO BARTOLOMEU

escolar;

¢) Tenham melhorado significativamente a sua
postura traduzida num aumento claro de
responsabilidade, empenho, organiza¢io no estudo,
hébitos de trabalho, aten¢io/concentragio, ...

2. Dada a abrangéncia deste prémio, podera o conselho
de turma considerar outros critérios que sejam
pertinentes para a evolugdo dos alunos.

Artigo 14.° - Proponentes e Prazos

1. Compete a0 Conselho de Turma, no final do ano
letivo, analisar rigorosamente a situagdo de alunos que
possam ser elegiveis para este quadro, confirmando o
cumprimento dos requisitos para acesso a0 mesmo.

2. Ao Diretor de Turma compete enviar essa
informagdo, em documento préprio, para o email
comissao.premios@aernpcacia.edu.pt, até a0 quinto dia
util apés a afixagdo das pautas.

3. Compete ao Conselho Pedagégico, por proposta da
Comissao de Atribuicio de Prémios, entregar ao
Diretor o devido patecer e posterior homologagao.

PREMIO LUSOGENIO

Artigo 15.° - Definigao

1. Sera ainda atribuido o Prémio Lusogénio ao aluno do
9.° ano que obtenha a melhor classificagio na avaliagio
externa, na prova final de portugués, desde que a
classificagdo seja igual ou superior a noventa por cento.

2. Em caso de igualdade, o valor sera distribuido
equitativamente pelo nimero de alunos abrangidos.
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